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Las diferencias interculturales pueden causar problemas 

de gestión. Lo que se espera de la dirección y los 

empleados varía mucho según las culturas.  

Seminario 

BBi ofrece un seminario para directivos extranjeros que 

trabajan en España. La finalidad del seminario es fomentar 

la comprensión del comportamiento de los españoles en el 

lugar de trabajo; como directivos y como compañeros. 

 

¿Qué códigos y valores hay? ¿En qué se diferencian estos 

códigos y valores de los del directivo o compañero 

extranjero? En las empresas internacionales existen 

diferencias interculturales que pueden generar problemas 

en la comunicación, el estilo de gestión, las reuniones, la 

consideración del individuo o el grupo y la forma de usar el 

idioma. 

Contenido 

Cultura 

¿Qué es la cultura? 

¿Como son en realidad los españoles y por qué? 

¿Cómo le perciben a usted como directivo sus 

colaboradores españoles? 

 

Diferencias interculturales entre la cultura española y 

la cultura del directivo extranjero 

- Estilo de gestión 

- Formas de reunión 

- Toma de decisiones 

- Información 

- Consideración del individuo respecto al grupo 

- Reacción 

- Consideración de la prestación 

- Idioma y expresión 

 

Estilo de gestión adaptado a las expectativas de los 

empleados para alcanzar resultados 

- ¿Qué se espera de usted como directivo extranjero?  

- ¿Cuáles son las expectativas de los empleados 

españoles? 

 

Legislación laboral española 

- Valores y percepciones de la legislación laboral española. 

¿Cuáles son las reglas de contratación y despido de 

empleados? 

Tiempo necesario 

6 horas. 

Contacto 

Para más información, póngase en contacto con nosotros. 

Teléfono: +34 93 789 52 15 

Correo electrónico: info@bbi-spain.es

 

Trabajar como directivo extranjero en España  


